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En virtud de lo previsto por el articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados
de Valoresy de los Servicios de Inversiény por la Circular de esta Bolsa 2/1993 de 3 de marzo,
Iberdrola, S.A. comunica lo siguiente:

“El Consejo de Administracién de “Iberdrola, S.A.” (la “Sociedad” o la “Compafiia”) aprobd, en
su sesidon celebrada ayer, el calendario estimado de la primera edicion del sistema de
dividendo opcional “Iberdrola Retribucion Flexible” del ejercicio 2024, cuya puesta en marcha
esta sujeta a la aprobacion del referido sistema por la Junta General de Accionistas de la
Sociedad.

Como viene siendo habitual, de acuerdo con este sistema, los accionistas de la Sociedad
podran elegir entre las siguientes opciones: (i) percibir su retribucién mediante la entrega
de acciones nuevas totalmente liberadas; (ii) transmitir sus derechos de asignacién gratuita
en el mercado; o (iii) recibir su retribucion en efectivo (en esta edicion, mediante el pago
complementario del dividendo correspondiente al ejercicio 2023; el “Dividendo
Complementario” y las “Opciones de Retribucién Flexible”, respectivamente). Asimismo, los
accionistas de la Sociedad podran combinar cualquiera de las alternativas mencionadas en
los apartados (i) a (iii) anteriores respecto de distintos grupos de acciones de los que cada
uno sea titular.

Tal y como se informé en la presentacion de resultados correspondiente al ejercicio 2023
(que fue puesta a disposicion del publico mediante comunicacién de otra informacion
relevante remitida a esta Comisién Nacional el dia 22 de febrero de 2024, con nimero de
registro oficial 26.682), la Compafia estima que el importe bruto del Dividendo
Complementario por accién sera de, al menos, 0,348 euros.

El calendario estimado de la ejecucion de esta primera edicion del sistema de dividendo
opcional “Iberdrola Retribucion Flexible” correspondiente al ejercicio 2024 sera el siguiente:

Durante el mes Aprobacion, en su caso, del sistema de dividendo opcional “Iberdrola

de mayo de 2024  Retribucion Flexible” por la Junta General de Accionistas de la Sociedad,
incluyendo, entre otros acuerdos, dos ampliaciones de capital y el pago
del Dividendo Complementario.

Durante el mes Adopcion por el Consejo de Administracion de los preceptivos acuerdos

de junio de 2024  de ejecucion de la primera ampliacion de capital, pago del Dividendo
Complementario y aprobacién del documento informativo relativo al
sistema “Iberdrola Retribucion Flexible”

Publicacion del documento informativo.
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2 dejulio de 2024

3 dejulio de 2024

4 de julio de 2024

17 de julio de 2024

29 de julio de 2024

31 de julio de 2024

Comunicacion del numero de derechos de asignacion gratuita
necesarios para recibir una accién y del importe del Dividendo
Complementario bruto por accién. Para la determinacion de estos
extremos se aplicara la formula que, en su caso, apruebe la Junta
General de Accionistas de la Sociedad, que tomara en consideracion la
media aritmética de los precios medios ponderados de cotizacion de la
accion de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona,
Bilbao y Valencia en las cinco sesiones bursatiles correspondientes a los
dias 25, 26, 27 y 28 de junio de 2024 y 1 de julio de 2024.

Publicacién del anuncio de la ejecucion del aumento de capital en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Ultimo dia en el que se negocian las acciones de la Compafiia con
derecho a participar en el sistema de dividendo opcional “Iberdrola
Retribucion Flexible”, esto es, con el derecho a optar por alguna de las
Opciones de Retribucién Flexible que ofrece este sistema (incluido el
Dividendo Complementario) (/ast trading date).

Fecha de referencia (ex date) desde la cual -inclusive- las acciones de la
Sociedad se negocian sin derecho a participar en el sistema de
dividendo opcional “Iberdrola Retribucién Flexible".

Comienzo del periodo comun de eleccion y del periodo de negociacion
de los derechos de asignacién gratuita.

Fin del periodo comun de eleccion y del periodo de negociacion de los
derechos de asignacion gratuita.

Pago del Dividendo Complementario a quienes hubieran optado por
recibir efectivo mediante esta Opcidn de Retribucion Flexible.

Alta de las nuevas acciones que se emitiran en virtud del aumento de
capital en los registros contables de “Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A
(Sociedad Unipersonal) (IBERCLEAR).

Fecha prevista para el inicio de la contratacion ordinaria de las nuevas
acciones que se emitiran en virtud del aumento de capital.

Se hace constar que tanto el plazo para comunicar la Opciéon de Retribucién Flexible
correspondiente como las fechas previstas para el pago de efectivo y la entrega de acciones
podran presentar particularidades para los titulares de ADRs -en los Estados Unidos de
Ameérica- y de CDIs -en el Reino Unido- representativos de acciones de la Sociedad.

El secretario general y del Consejo de Administracion”

Lo que se pone en conocimiento del publico en general a los efectos oportunos.

Madrid, 24 de abril de 2024
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En virtud de lo previsto por el articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados
de Valoresy de los Servicios de Inversiény por la Circular de esta Bolsa 2/1993 de 3 de marzo,
Iberdrola, S.A. comunica lo siguiente:

“como continuacion a la comunicacién de otra informacion relevante remitida a esta
Comisién Nacional el dia 19 de marzo de 2024 (con numero de registro oficial 27.554 CNMV)
en relacién con el acuerdo del Consejo de Administracion de “Iberdrola, S.A.” (la “Sociedad”
o la “Compafia”) de llevar a cabo un programa de recompra de acciones propias (el
“Programa de Recompra”) de conformidad con la autorizacion conferida por la Junta General
de Accionistas celebrada en sequnda convocatoria el 17 de junio de 2022 bajo el punto 19
del orden del dia, ponemos en su conocimiento que el Consejo de Administracion de la
Sociedad, en su sesidn celebrada ayer, 23 de abril de 2024, acord6 lanzar el Programa de
Recompra tras fijar sus términos y condiciones.

El Programa de Recompra sera llevado a cabo en los siguientes términos:

(@) La Sociedad podra adquirir un maximo de 24.770.712 acciones, representativas del
0,386 %, aproximadamente, del capital social de la Compafiia a la fecha de esta
comunicacion, y su importe monetario maximo asciende a 347 millones de euros.

(b) Las acciones se compraran a precio de mercado, de conformidad con las condiciones
de precio y volumen establecidas en el articulo 3 del Reglamento Delegado (UE)
2016/1052 de la Comisién, de 8 de marzo de 2016, por el que se completa el Reglamento
(UE) n®596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las normas
técnicas de regulacién relativas a las condiciones aplicables a los programas de
recompra y a las medidas de estabilizacién (el “Reglamento Delegado 2016/1052"). En
particular, en lo que se refiere al precio, la Sociedad no comprara acciones a un precio
superior al mas elevado de los importes siguientes: (i) el precio de la ultima operacion
independiente; o (ii) el correspondiente a la oferta independiente mas alta de ese
momento en los centros de negociacién donde se efectue la compra.

En cuanto al volumen, la Compafia no comprara en cualquier dia de negociacién mas
del 25 % del volumen diario medio de las acciones en el centro de negociacion donde se
efectle la compra, el cual se basara, de conformidad con lo previsto en el articulo 3.3.a)
del Reglamento Delegado 2016/1052, en el volumen diario medio negociado durante el
mes que precede al de la publicacion de esta comunicacion. A estos efectos, se
acompafia como Anexo el volumen maximo fijo que resultard aplicable durante la
vigencia del Programa de Recompra a cada centro de negociacion donde esta previsto
que se efectien las compras de acciones propias.

(c) ElPrograma de Recompra comenzara hoy, 24 de abril de 2024, y permanecera vigente
hasta el 18 de junio de 2024.

No obstante lo anterior, la Sociedad se reserva el derecho a finalizar el Programa de
Recompra si, con anterioridad a su indicada fecha limite de vigencia (esto es, el 18 de
junio de 2024), hubiera adquirido el nUmero maximo de acciones autorizado por el
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Consejo de Administracion, si se hubiera alcanzado el importe monetario maximo del
Programa de Recompra o si concurriese alguna otra circunstancia que asi lo aconsejara.

(d) La interrupcién, finalizacion o modificacion del Programa de Recompra, asi como las
operaciones de compra de acciones realizadas en su virtud, seran debidamente
comunicadas a la Comision Nacional del Mercado de Valores mediante las
correspondientes notificaciones, con la periodicidad prevista por el Reglamento
Delegado 2016/1052.

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto por el apartado a) del articulo 2.1 del
Reglamento Delegado 2016/1052, ponemos en su conocimiento que, tal y como se anuncié
inicialmente en la comunicacion de otra informacién relevante referida a su aprobacién, el
Programa de Recompra tiene la finalidad de implementar la reduccidon de capital que se
propone a la proxima Junta General de Accionistas de la Sociedad, convocada para su
celebracién los dias 17 o 18 de mayo de 2024 en primera y segunda convocatoria,
respectivamente, bajo el punto 14 de su orden del dia (la “Reduccién de Capital”), cuya
convocatoria fue informada al mercado mediante una comunicacién de otra informacién
relevante remitida a esta Comision Nacional el 19 de marzo de 2024 (con numero de registro
oficial 27.553) (la “Junta General de Accionistas”). Asimismo, el 22 de marzo de 2024, se
comunicé al mercado la publicacion del anuncio de convocatoria de la Junta General de
Accionistas en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en la pagina web corporativa de la
Sociedad, y se remitieron las propuestas de acuerdo y los informes del Consejo de
Administracion en relacion con los distintos puntos del orden del dia de la Junta General de
Accionistas mediante el envio de la correspondiente comunicacién de otra informacion
relevante a esta Comisién Nacional (con numero de registro oficial 27.619).

Finalmente, se recuerda que, ademas de las acciones adquiridas al amparo del Programa de
Recompra, la Reduccion de Capital incluira la totalidad o parte de las acciones que la
Compainiia posee en autocartera tras el cierre de la sesion bursatil correspondiente al dia 22
de abril de 2024, asi como la totalidad o parte de las acciones propias a adquirir a través de
la liquidacién a su vencimiento, no mas tarde del 24 de junio de 2024, de ciertos derivados
sobre acciones propias contratados por la Sociedad con anterioridad al dia de ayer, 23 de
abril de 2024. En virtud de la liquidacion de dichos derivados, la Sociedad podria adquirir un
maximo de 34.950.187 acciones propias.

El secretario general y del Consejo de Administracion
ANEXO

Volumen maximo fijo aplicable, en cualquier dia de negociacion, durante la vigencia del
Programa de Recompra a cada centro de negociacién

Centro de Volumen maximo
negociacion fijo (acciones)
BME 2.832.095
CBOE 812.050
TURQUOISE 159.512
AQUIS 304.058
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Centro de Volumen maximo

negociacién fijo (acciones)
EQUIDUCT 76.825

Lo que se pone en conocimiento del publico en general a los efectos oportunos.

Madrid, 24 de abril de 2024

En virtud de lo previsto por el articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados
de Valoresy de los Servicios de Inversiény por la Circular de esta Bolsa 2/1993 de 3 de marzo,
Inmobiliaria del Sur, S.A. comunica lo siguiente:

“En relacion con la Informacion privilegiada publicada el dia 28 de enero de 2022 (nimero
de registro 1266 CNMV), relativa al inicio del programa de recompra de acciones propias,
aprobado por el Consejo de Administracion de la Sociedad haciendo uso de la autorizacion
concedida por la Junta General de Accionistas de 29 de octubre de 2020, (en adelante, el
“Programa de Recompra”) y conforme a lo dispuesto en los articulos 2.2y 2.3 del Reglamento
Delegado (UE) 1052/2016, de la Comision, de 8 de marzo, por el que se completa el
Reglamento (UE) 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, del 16 de abril, en lo que
respecta a las normas técnicas de regulacion relativas a las condiciones aplicables a los
programas de recompra y a las medidas de estabilizacion, ponemos en su conocimiento -
sobre la base de la informacién recibida de Alantra Equities Sociedad de Valores, S.A. como
gestor del Programa de Recompra - que, durante el periodo transcurrido entre el 15y el 23
de abril de 2024, |a Sociedad ha realizado las siguientes operaciones al amparo del Programa
de Recompra:

Codigo ISIN: ES0154653911
Valor: ISUR

Intermediario: Alantra Equities Sociedad de Valores, S.A.

Centro de Numero de Precio

=< negociacién acciones medio (€)
15/04/2024 XMAD 100 7,4000
22/04/2024 XMAD 130 7,2577
23/04/2024 XMAD 225 7,4056

Lo que se pone en conocimiento del publico en general a los efectos oportunos.

Madrid, 24 de abril de 2024
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Otra informacion relevante comunicada por Applus Services, S.A.

En virtud de lo previsto por el articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados
de Valoresy de los Servicios de Inversiony por la Circular de esta Bolsa 2/1993 de 3 de marzo,
Applus Services, S.A. comunica lo siguiente:

“En relacién con la oferta publica, voluntaria y competidora, de adquision de la totalidad de
las acciones de Applus Services, S.A. (“Applus”) formulada por el Oferente, que fue autorizada
por la Comisidon Nacional del Mercado de Valores (la “CNMV”) el 22 de marzo de 2024 (la
“Oferta”), el 22 de abril del 2024 finalizé el plazo legalmente establecido en el Reglamento
(UE) 2022/2560 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de diciembre de 2022, sobre
subvenciones extranjeras que distrosionan el mercado interior, para la autorizacién por
parte de la Comision Europea de la operacién de concentracion resultante de la Oferta. Por
tanto, la operacion ha sido autorizada por silencio positivo. Se incorpora como anexo copia
la comunicacion en inglés recibida de la Comisién Europea el 22 de abril de 2024.

En consecuencia, dicha condiciéon ha quedado cumplida.

Por tanto, la efectividad de la Oferta Unicamente esta sujeta a su aceptacién por parte de, a
menos, 64.537.067 acciones de Applus,(representativas de mas del 50% del capital social de
Applus). El Oferente podra renunciar a dicha condicién en los términos previstos en el folleto
explicativo de la Oferta.

Anexo

Comunicacién de la Comisié

EUROPEAN COMMISSION
T Cempentce.
- Farees Subide:
Brussels, 22 Apail 2024

Linklatess LLP
Arm_: Neil Hoolihan
By e-mail:
I
Subject:  Case FS.100025 — I SQUARED CAPITAL / TDR CAPITAL / APPLUS -
Closure of preliminary review

Deas Sar.

‘We sefer 1o your notsfication filed on 13 March 2024 regarding the case referenced above

hwunmlml)olmm(ﬂn’o .Sooerlzmopeanmm
and of the Councal of 14 December 2022 ca foreign subidies distortmg the mterral market
(the "Foreign Subsidies Regulation’), we hereby inform you that the European Commussion
considers, on the basis of the information available to it, that there are insufficient
indications to initiate an in-depth ivestigation in the present case and has. therefore, closed
its prelimenary seview. Please note that, for the purposes of Amicle 24(1) of the Foreign
mﬂmmmm«t 25 working days anng which the concentration skall not

Yours faithfully,
(o-stgned)
Smmone RITZEK-SEIDL

Case manager

Contact persons
Aadrea USAL +32- 2: Andoea USAL@ec curopa.cu -
Nils BOERNSEN, nel -3 NSIW Nils BOERNSEN®ec ewropa e

OIL 330,23 12022,p.1

Te -3 oLl

Lo que se pone en conocimiento del publico en general a los efectos oportunos.

Madrid, 24 de abril de 2024
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En virtud de lo previsto por el articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados
de Valoresy de los Servicios de Inversiény por la Circular de esta Bolsa 2/1993 de 3 de marzo,
Ebro Foods, S.A. comunica lo siguiente:

“El Consejo de Administracién de la Sociedad, en su reunion celebrada en el dia de hoy, ha
decidido por unanimidad convocar Junta General Ordinaria de accionistas de Ebro Foods,
S.A.y aprobar las propuestas de acuerdo que, junto a dicha convocatoria, se transcriben a
continuacion.

El texto integro de la convocatoria sera publicado proximamente en el periédico Cinco Dias,
asi como en la pagina Web de la Sociedad www.ebrofoods.es junto con las propuestas de
acuerdoy el resto de la documentacion relativa a los asuntos contenidos en el orden del dia
de la Junta.

Luis Pefia Pazos - Secretario del Consejo de Administracion
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

Por acuerdo del Consejo de Administracién de Ebro Foods, S.A. (la “Sociedad”) se convoca la
Junta General Ordinaria de accionistas de la Sociedad para su celebracion en Madrid, calle
Rafael Calvo n° 39 - A, AUDITORIO RAFAEL DEL PINO, el dia 5 de junio de 2024 a las 12:30
horas en primera convocatoria, o para el caso de no alcanzarse el quorum necesario, en
segunda convocatoria el dia siguiente, 6 de junio de 2024, en el mismo lugar y a la misma
hora, para deliberar y resolver sobre los asuntos comprendidos en los puntos del orden del
dia que se enuncian a continuacion.

El Consejo de Administracion ha acordado posibilitar, junto con la asistencia presencial y la
posibilidad de emitir el voto o la representacion por medios de comunicacion a distancia con
caracter previo a la celebracion de la reunién, la asistencia telematica a la Junta General
Ordinaria de accionistas, permitiendo a aquellos accionistas (y a sus representantes) que asi
lo deseen asistir y participar en la Junta General mediante conexién remotay en tiempo real,
de conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales, el Reglamento de la Junta General
y la presente convocatoria. El contenido de la presente convocatoria se completa, a estos
efectos, con las Reglas de delegacién y voto a distancia, asistencia fisica y asistencia por via
telematica que se encuentran publicadas a disposicion de los accionistas en la pagina web
corporativa www.ebrofoods.es

ORDEN DEL DIiA

Primero 1.1. Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales, tanto las
individuales de Ebro Foods, S.A. como las de su Grupo consolidado,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2023.

1.2. Examen y aprobacion, en su caso, de los informes de gestion, tanto
individual de Ebro Foods, S.A. como de su Grupo consolidado,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2023, que

Anuncios / Communications
Boletin de Cotizacion / Daily Bulletin - Bolsa de Madrid - 24/04/24 8


http://www.ebrofoods.es/
http://www.ebrofoods.es/
https://www.ebrofoods.es/wp-content/uploads/2019/04/Reglas-delegaci%C3%B3n-y-voto-a-distancia-2019.pdf
https://www.ebrofoods.es/wp-content/uploads/2019/04/Reglas-delegaci%C3%B3n-y-voto-a-distancia-2019.pdf
https://www.ebrofoods.es/wp-content/uploads/2019/04/Reglas-delegaci%C3%B3n-y-voto-a-distancia-2019.pdf
https://www.ebrofoods.es/wp-content/uploads/2019/04/Reglas-delegaci%C3%B3n-y-voto-a-distancia-2019.pdf
https://www.ebrofoods.es/wp-content/uploads/2019/04/Reglas-delegaci%C3%B3n-y-voto-a-distancia-2019.pdf
https://www.ebrofoods.es/wp-content/uploads/2019/04/Reglas-delegaci%C3%B3n-y-voto-a-distancia-2019.pdf
https://www.ebrofoods.es/wp-content/uploads/2019/04/Reglas-delegaci%C3%B3n-y-voto-a-distancia-2019.pdf

=]

BOLSAS Y MERCADOS ESPAROLES

y 4

a SIX company

Segundo

Tercero.

Cuarto.

Quinto.

Sexto.

Séptimo.

Octavo.

Noveno.

Décimo.

Undécimo.

incluyen, segun corresponde, el Informe Anual de Gobierno Corporativo, el
Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros y el Estado de
Informacién no Financiera consolidado.

1.3. Exameny aprobacion, en su caso, del Estado de Informacion no Financiera
del Grupo consolidado contenido en el Informe de Gestién consolidado,
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2023.

Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion y actuacién del Consejo de
Administracion de Ebro Foods, S.A. durante el ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2023.

Examen y aprobacién, en su caso, de la aplicaciéon del resultado obtenido
durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2023, que incluye el
pago de un dividendo anual en metalico de 0,66 euros brutos por accion.

Aprobacion, en su caso, de la remuneracién de los Consejeros en su condicion
de tales.

Ratificacion del nombramiento por cooptacion como Consejera de dofia Elena
Segura Quijada.

Aprobacion, en su caso, de la Politica de Remuneraciones de Consejeros para
los ejercicios 2025, 2026 y 2027.

Votacién consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros
correspondiente al ejercicio 2023.

Nombramiento de Ernst & Young, S.L. como auditor de cuentas de Ebro Foods,
S.A.y de su Grupo consolidado para los ejercicios 2024, 2025 y 2026.

Autorizacion al Consejo de Administracion para la dotacion econémica de la
Fundacion Ebro Foods.

Aprobacion, en su caso, de la reduccién del plazo de la convocatoria de las
Juntas Generales extraordinarias de conformidad con lo dispuesto en el articulo
515 de la Ley de Sociedades de Capital.

Delegacién de facultades para la elevacion a instrumento publico,
formalizacién, desarrollo, subsanacion y ejecucion de los acuerdos adoptados
por la Junta General de accionistas.

COMPLEMENTO A LA CONVOCATORIA Y PROPUESTAS DE ACUERDOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas
que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podran (i) solicitar que se
publique un complemento a la presente convocatoria, incluyendo uno o mas puntos en el
orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en
su caso, de una propuesta de acuerdo justificada, y (ii) presentar propuestas fundamentadas
de acuerdos sobre los asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia. El
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ejercicio de estos derechos debera hacerse mediante notificacion fehaciente (que incluira la
correspondiente documentacién acreditativa de la condicién de accionista) que habra de
recibirse en el domicilio social de la Sociedad (Paseo de la Castellana n°® 20, 28046 Madrid), a
la atencion del Secretario del Consejo de Administraciéon, dentro de los cinco dias siguientes
a la publicacion de este anuncio de convocatoria.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 197, 272, 520 y 529 novodecies y
concordantes de la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar que a partir de la
publicacién del presente anuncio de convocatoria, los accionistas tienen derecho a examinar
y obtener, de forma inmediata y gratuita, en el domicilio social (Paseo de la Castellana n° 20,
28046 Madrid), o a solicitar (a través del teléfono +34917245267 o de la direccién de correo
electrénico oficinadelaccionista@ebrofoods.es) la entrega o envio gratuito de la
documentacién que ha de ser sometida a la Junta General de accionistas, incluyendo los
siguientes documentos:

a. El presente anuncio de convocatoria.
b. El ndmero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria.

c. Texto integro de los acuerdos propuestos por el Consejo de Administracion a la Junta
General de accionistas.

d. Lascuentas anualesy el informe de gestidn correspondientes al ejercicio social cerrado
a 31 de diciembre de 2023, tanto de Ebro Foods, S.A. como de su Grupo consolidado,
junto con los informes de auditoria de las cuentas anuales individuales y de las
consolidadas emitidos por el auditor de cuentas de la Sociedad y su Grupo. Los informes
de gestion individual y consolidado incluyen (i) el Informe Anual de Gobierno
Corporativo junto con el informe del auditor de cuentas sobre el SCIIF; (ii) el Informe
Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros; y (iii) el consolidado, también el Estado
de Informacién no Financieray el informe sobre su verificacion.

e. Informe del Consejo de Administracién (que incluye como anexo el informe formulado
previamente por la Comision de Seleccién y Retribuciones), conforme a lo previsto en el
articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, sobre la propuesta de ratificacion
del nombramiento por el sistema de cooptacion de Consejera contenida en el punto
Quinto del orden del dia, asi como la informacion relativa a la identidad, curriculo y
categoria de dicha Consejera, conforme lo previsto en el articulo 518.e) de la Ley de
Sociedades de Capital.

f.  Propuesta de aprobacion de la Politica de Remuneraciones de Consejeros para los
ejercicios 2025, 2026 y 2027, que sera sometida a votacion bajo el punto Sexto del orden
del dia, que incluye (i) el informe especifico de la Comision de Seleccion y Retribuciones,
(ii) la propuesta motivada del Consejo de Administracion, y (iii) el texto de la Politica.

g. Informe Anual sobre Remuneraciones de Consejeros correspondiente al ejercicio 2023,
que sera sometido a votacién, con caracter consultivo, bajo el punto Séptimo del orden
del dia.
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h. Informe del Consejo de Administracion sobre el nombramiento de auditor de cuentas
de la Sociedad y su Grupo consolidado para los ejercicio 2024, 2025 y 2026 que sera
sometido a votacion bajo el punto Octavo del orden del dia.

i. Informe de la Comisién de Auditoria, Control y Sostenibilidad sobre la independencia
del auditor de cuentas externo con relacion al informe de auditoria correspondiente al
ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2023.

j-  Informes de actividades de la Comisién de Auditoria, Control y Sostenibilidad y de la
Comision de Seleccién y Retribuciones, relativos al ejercicio social cerrado el 31 de
diciembre de 2023.

k. Reglas de delegacion y voto a distancia, asistencia fisica y asistencia por via telematica.

|. Tarjetas de asistencia fisica, asistencia telematica, delegacién a distancia y voto a
distancia.

m. Reglamento del Foro Electrénico de accionistas.
n. Condiciones de acceso, registro, usoy funcionamiento al Foro Electrénico de accionistas.

Con la finalidad de evitar aglomeraciones y facilitar la atencién, se ruega a los accionistas
que quieran examinar y obtener la documentacion de la Junta en el domicilio social, que
soliciten cita previa en la Oficina de Atencion al Accionista a través del teléfono nimero +34
917245267, en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes laborables, o de la direccion
de correo electrénico oficinadelaccionista@ebrofoods.es

En caso de asistencia sin cita previa, la Sociedad podria verse en la necesidad de no atender
al accionista, en cuyo caso le indicaria, siendo posible, otra fecha y hora alternativa para su
atencion tan pronto sea posible.

De conformidad con lo previsto en el articulo 518 de la Ley de Sociedades de Capital, todos
los documentos anteriores, asi como el resto de informacion procedente relativa a la Junta
General de accionistas, se pueden consultar en la pagina web de la Sociedad
www.ebrofoods.es.

Hasta el quinto dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General, los accionistas
podran solicitar de los administradores las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular por escrito las preguntas que consideren oportunas, acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia, la informacién accesible al publico que la
Sociedad haya facilitado a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion
de la ultima Junta General y del informe del auditor. A estos efectos, los accionistas deberan
remitir sus consultas mediante correo postal certificado, con acuse de recibo, a las oficinas
de la Sociedad (Paseo de la Castellana numero 20, planta 27, 28046 Madrid), a la atencion del
Secretario del Consejo de Administracién. En todo caso, la solicitud de informacion debera
acompafarse de copia de la documentacién que acredite la condicion de accionista del
solicitante y, en su caso, debera indicar una direccién para el envio de la contestaciéon. En
caso de accionista persona juridica, la solicitud de informacion debera igualmente
acompanfarse de copia de la documentacion que acredite las facultades representativas de
la persona fisica que, como representante del accionista, ejercita el derecho de informacion.
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DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Tendran derecho de asistencia a la Junta General de accionistas todos los accionistas que
tengan inscritas sus acciones en el oportuno registro contable con cinco dias de antelacion
a su celebracion, esto es, el 31 de mayo de 2024.

En caso de asistencia presencial, el accionista habra de acreditar lo anterior en el registro de
entrada de la reunién mediante la correspondiente tarjeta de asistencia, delegacién o voto
a distancia expedida por las entidades adheridas a la Sociedad de Gestion de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear).

En caso de que el accionista sea una persona juridica, la persona fisica que le represente
debera acreditar la suficiencia de sus facultades representativas.

Los accionistas que lo deseen podran hacerse representar en la Junta General de accionistas
por medio de otra persona. La representacién, que debera ser aceptada expresa o
tacitamente por el representante, debera conferirse por escrito y con caracter especial para
la Junta General de accionistas. A estos efectos, el accionista podra (i) cumplimentary firmar
la tarjeta de delegacion expedida por la entidad adherida a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores (Iberclear) en la que tenga
depositada las acciones o (ii) descargar, cumplimentar y firmar la tarjeta de delegacion que
esta a disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad www.ebrofoods.es,
debiendo en este ultimo caso acompafiarse dicha tarjeta con la tarjeta expedida por la
entidad adherida a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores (Iberclear) en la que el representado tenga depositadas las acciones.
En caso de accionista persona juridica, la Sociedad podra requerir que la representacion se
acompafie, adicionalmente, de copia de la documentacién que acredite las facultades
representativas de la persona fisica que, como representante del accionista, otorga la
representacion. El representante designado debera presentar dicha documentacion, junto
con aquella otra que acredite su identidad y representacion, bien en el momento de acceso
presencial a laJunta General (en caso de asistencia fisica), bien en el momento de registrarse
en la plataforma electronica de asistencia telematica (en caso de asistencia telematica)
conforme a lo indicado al efecto en la plataforma. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la
posibilidad del accionista de conferir su representacion por medios de comunicacion a
distancia, conforme a lo indicado posteriormente.

La asistencia a la Junta General del accionista representado tendra valor de revocacion de la
representacion conferida.

El derecho de representacién se regira por lo dispuesto en la legislacion vigente, los
Estatutos Sociales, el Reglamento de la Junta General de accionistas, y lo establecido en esta
convocatoria y en las Reglas de delegacion y voto a distancia, asistencia fisica y asistencia
por via telematica aprobadas por el Consejo de Administracion.
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VOTO Y DELEGACION POR MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA PREVIOS A LA
JUNTA GENERAL

Los accionistas que lo deseen podran conferir su representacion o ejercitar su derecho de
voto a distancia con anterioridad a la celebracién de la Junta General, por cualquiera de los
siguientes medios:

(i)

(i)

Entrega personal en las oficinas de la Sociedad. El accionista podra, con anterioridad a
la Junta General de accionistas, entregar en las oficinas de la Sociedad (Paseo de la
Castellana n° 20, 28046 Madrid) la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia
expedida por la entidad adherida a la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores (Iberclear) en la que tenga depositada las
acciones, debidamente cumplimentada en el apartado correspondiente y firmada por el
mismo. Igualmente el accionista podra utilizar las tarjetas de delegacién y voto a
distancia que estan a disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad
www.ebrofoods.es, debiendo en este ultimo caso acompafiarse dicha tarjeta de la
tarjeta emitida por la entidad adherida a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensaciony Liquidacion de Valores (Iberclear) en la que el accionista tenga
depositada las acciones. En caso de accionista persona juridica, la Sociedad podra
requerir que la tarjeta se acomparie, adicionalmente, de la documentacion que acredite
las facultades representativas de la persona fisica que, como representante del
accionista, ejercita el derecho de representacién o voto a distancia.

Se ruega a los accionistas que deseen utilizar esta via de entrega presencial de las
tarjetas las oficinas de la Sociedad soliciten cita previa en la Oficina de Atencion al
Accionista a través del nimero de teléfono +34 917245267, en horario de 09:00 a 14:00
de lunes a viernes laborables, o de la direccibn de correo electrénico
oficinadelaccionista@ebrofoods.es

En caso de asistencia sin cita previa, la Sociedad podria verse en la necesidad de no
atender al accionista, en cuyo caso le indicaria, siendo posible, otra fecha y hora
alternativas para su atencion tan pronto sea posible.

Por correo postal o servicio de mensajeria equivalente. El accionista podra ejercer el voto
u otorgar su delegacién remitiendo por correspondencia postal o servicio de mensajeria
equivalente a las oficinas de la Sociedad (Paseo de la Castellana n° 20, 28046 Madrid) la
tarjeta de asistencia fisica, asistencia telematica, delegacion y voto a distancia expedida
por la entidad adherida a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores (Iberclear) en la que tenga depositada las
acciones, debidamente cumplimentada en el apartado correspondiente y firmada por el
mismo. Igualmente el accionista podra utilizar las tarjeta de delegacion y voto a
distancia que estan a disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad
www.ebrofoods.es, debiendo en este Ultimo caso acompafiarse dicha tarjeta con la
tarjeta emitida por la entidad adherida a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensaciény Liquidacion de Valores (Iberclear) en la que tenga depositada
las acciones. En caso de accionista persona juridica, la Sociedad podra requerir que la
tarjeta se acompafie de copia de la documentacion que acredite las facultades
representativas de la persona fisica que, como representante del accionista, ejercita el
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derecho de representacion o voto a distancia. En el sobre se harda constar
“Representacion y voto a distancia - Junta General Ordinaria 2024".

La Sociedad no sera responsable de las dificultades o perjuicios que puedan ocasionarse
a los accionistas como consecuencia de las restricciones o retrasos que puedan sufrir
los servicios de correo y mensajeria.

(iii) Por medios electronicos. Para ejercer el voto u otorgar su delegacion por medios
electrénicos, el accionista debera acceder a la plataforma de “Voto y delegacién
electrénica” habilitado al efecto en el apartado relativo a la Junta General Ordinaria de
accionistas 2024 en la pagina web de la Sociedad www.ebrofoods.es y proceder a
acreditar su condicién de accionista y cumplimentar los formularios correspondientes
siguiendo las instrucciones establecidas al efecto. Para emitir el voto o conferir la
delegacion por medios electrénicos, el accionista debera contar bien con la firma
electréonica reconocida basada en un certificado electronico reconocido y vigente,
emitido por la Entidad Publica de Certificacién Espafiola (CERES) dependiente de la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre del que no conste su revocacion, bien con el DNI
electrénico vigente del que no conste su revocacion.

El voto y delegacion a distancia por medios electrénicos estaran habilitados para su uso
desde las 08:00 horas del dia 6 de mayo de 2024 hasta las 17:00 horas del dia anterior
al de la celebracion de la Junta General de accionistas en primera convocatoria (esto es,
hasta las 17:00 horas del dia 4 de junio de 2024).

Reglas comunes al voto y delegacion a distancia previos a la Junta General de
accionistas

La recepcidén por la Sociedad de la delegacidon o voto a distancia previo a la Junta General en
los términos sefialados en los apartados anteriores deberd producirse antes de las 17:00
horas del dia anterior al de la celebracién de la Junta General en primera convocatoria (esto
es, hasta las 17:00 horas del dia 4 de junio de 2024). En caso contrario, el voto se tendra por
no emitido y la delegacién por no efectuada.

La asistencia fisica o por via telematica a la Junta General del accionista que previamente
hubiese conferido su delegacion o ejercitado su derecho de voto a distancia dejara sin efecto
la delegacioén o voto a distancia realizado.

Cuando la tarjeta de voto o delegacion a distancia no contenga el sentido del voto del
accionista o la indicacién sobre las instrucciones de voto al representante se entendera que
el accionista vota a favor, o imparte instrucciones precisas a su representante para que vote
a favor, de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracién.

Cuando la tarjeta de delegacién no incluya la designacién de representante, la delegacion se
entendera conferida al Presidente de la Junta General o persona que lo sustituya. En los
casos en los que la delegacion del accionista corresponda, por designacion expresa o tacita,
al Presidente de la Junta General de accionistas, o a un Consejero y la tarjeta de delegacion
no contenga instrucciones precisas sobre el sentido del voto, si el representante se
encontrase en situacion de conflicto de intereses respecto de alguno o algunos de los
asuntos comprendidos en el orden del dia de la Junta General de accionistas, la delegacion
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se entendera conferida, para ese asunto o asuntos concretos, al Secretario de la Junta, salvo
gue el accionista haya indicado otra cosa en la tarjeta de delegacion. A estos efectos, y sin
perjuicio de otros casos que puedan producirse, se deja constancia expresa de que la
Consejera cuya ratificacion se propone, se encontrara en situacion de conflicto de interés en
la ratificacién de su nombramiento como Consejera (punto Quinto del orden del dia) en caso
de ser designada representante por un accionista, a cuyos efectos se entendera, salvo que
el accionista representado haga constar lo contrario expresamente, que imparte
instrucciones precisas a su representante para que vote a favor de la ratificacién del
nombramiento del representante como Consejera a los efectos de lo previsto en el articulo
526 de la Ley de Sociedades de Capital.

Salvo indicacion contraria del accionista en la tarjeta de delegacion (en cuyo caso se
entendera que el accionista instruye al representante para que se abstenga), el
apoderamiento se extiende a los asuntos que, aun no figurando en el orden del dia de la
reunion, puedan ser sometidos a votacion en la Junta General. En este caso el representante
ejercera el voto en el sentido que estime mas favorable para los intereses del accionista
representado, siendo de aplicacion igualmente lo dispuesto en el parrafo anterior para los
supuestos de conflicto de intereses.

La validez del voto o delegacion a distancia podra supeditarse a que se confirme la condicién
de accionista, la informacién sobre titularidad y nimero de acciones proporcionada por el
accionista que emita su voto o deleguey, su caso, la documentacién relativa al representante
persona fisica del accionista persona juridica facilitada por éste.

La Sociedad no sera responsable de las dificultades o perjuicios que puedan ocasionarse a
los accionistas como consecuencia de averias, fallos, errores o mal funcionamiento de los
servicios informaticos, de mensajeria o de correos que puedan impedir la utilizacion de las
vias de delegacién y voto a distancia previos a la Junta General indicadas.

Las reglas sobre la delegacién y el voto a distancia adoptadas por el Consejo de
Administracion se encuentran a disposicion de los accionistas en la pagina web de la
Sociedad, en la direccion www.ebrofoods.es

Sin perjuicio de la posibilidad de asistencia presencial o telematica a la Junta General de
accionistas en los términos que mas adelante se indican, se recomienda a todos los
accionistas que vayan a ejercer sus derechos de voto y delegacién previos a la Junta por
medios de comunicacion a distancia, que lo hagan a través de correo postal o servicio de
mensajeria equivalente, o a través de la plataforma electrénica habilitada al efecto en la web
corporativa www.ebrofoods.es

ASISTENCIA TELEMATICA A LA JUNTA GENERAL

El Consejo de Administracién ha acordado habilitar la posibilidad de que la asistencia a la
Junta General se realice por via telematica a través del uso de la plataforma electrénica de
“Asistencia Telematica” habilitada al efecto en la pagina web corporativa www.ebrofoods.es,
en los términos que se mencionan en la presente convocatoria.
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1. Registro previo, acreditacion y asistencia telematica:

Con la finalidad de permitir la adecuada gestién de los sistemas de asistencia telematica,
el accionista o representante del accionista que desee asistir a la Junta por medios
telematicos debera:

(a)

(b)

Pre-registrarse en la plataforma de “Asistencia telematica” a través del enlace
habilitado al efecto en la pagina web de la Sociedad www.ebrofoods.es, acreditando
su identidad entre las 08:00 horas del dia 6 de mayo de 2024 y las 17:00 horas del dia
4 de junio de 2024, mediante alguno de los siguientes medios: (i) el Documento
Nacional de Identidad Electrénico valido y vigente del que no conste su revocaciéon; o
(ii) un certificado electrénico de usuario reconocido, valido y vigente del que no
conste su revocacion, de conformidad con la normativa aplicable, y emitido por la
Autoridad Publica de Certificacién Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre.

En el momento del registro previo es imprescindible acreditar la condicién de
accionista adjuntando al formulario correspondiente una copia, en formato PDF, de
la tarjeta de asistencia emitida por la entidad participante en la Sociedad de Gestion
de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores (Iberclear) en la
que el accionista tenga depositada sus acciones debidamente firmada. Ademas, el
accionista que sea persona juridica debera facilitar, a solicitud de la Sociedad y en la
forma indicada en la plataforma, la documentacién que acredite las facultades
representativas de la persona fisica firmante. En caso de que la persona que realice
el pre-registro actlue como representante de un accionista, debera igualmente
remitir, en la forma indicada en la plataforma, copia del documento en que se le
otorgue la representacion.

No se admitira el registro fuera del plazo indicado o que no cumpla con los requisitos
de acreditacién referidos en este apartado (a).

La Sociedad se reserva el derecho de solicitar a los accionistas y/o representantes los
medios de identificacién adicionales que considere necesarios para comprobar su
condicién de accionistas o la suficiencia de las facultades de representacion otorgada.

Una vez debidamente registrado previamente conforme al apartado (a) anterior, el
accionista o su representante debera conectarse como asistente telematico
accediendo a la plataforma de “Asistencia telematica” disponible en la pagina web
www.ebrofoods.es, el dia 5 de junio de 2024 entre las 08:00 y las 12:15 horas
utilizando para ello los medios sefialados en el parrafo primero del apartado (a)
anterior. Una vez comenzada la Junta sélo los accionistas y representantes que se
hubieran conectado en el dia y plazo horario indicados podran votar y/o intervenir.

En caso de que la Junta General no pudiera celebrarse el dia 5 de junio de 2024 en
primera convocatoria por falta de quorum, aquellos accionistas o representantes que
hubieran accedido a la plataforma de “Asistencia telematica” en primera convocatoria
deberan hacerlo nuevamente el dia 6 de junio de 2024, en segunda convocatoria, en
el mismo plazo horario (entre las 08:00 y las 12:15 horas), para poder constar como
asistentes a la Junta General.
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2. Ejercicio de los derechos de intervencién, informacion y propuesta:

Los accionistas o sus representantes que asistan telematicamente a la Junta y que, en
ejercicio de sus derechos, deseen intervenir por esta via y, en su caso, solicitar
informaciones o aclaraciones en relacion con los puntos del orden del dia, sobre la
informacion accesible al publico que la Sociedad hubiese facilitado a la Comision Nacional
del Mercado de Valores desde la celebracién de la uUltima Junta General o acerca del
informe del auditor, o realizar las propuestas que permita la Ley, deberan remitir por
escrito su intervencién, pregunta o propuesta enviando una comunicacion electrénica
con su intervencidon (o anexando su intervencion escrita) a través de la plataforma de
“Asistencia telematica” habilitada en la pagina web corporativa. Estos derechos podran
ser ejercitados desde el momento de su conexién como asistente telematico a la Junta (en
el dia y horarios previstos en el apartado 1.b anterior) hasta el momento en que el
Presidente de la Junta General de accionistas declare la valida constitucién de la misma.

El asistente por medios telematicos que desee que su intervencion conste literalmente en
el acta de la Junta habra de indicarlo de forma clara y expresa en el texto de aquella.

Las intervenciones de los asistentes por via telematica seran contestadas verbalmente
durante la Junta General de accionistas o por escrito, dentro de los siete dias siguientes a
su celebracién, con arreglo a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital.

3. Votacioén:

La emision por los asistentes a la Junta por via telematica del voto sobre las propuestas
relativas a puntos comprendidos en el orden del dia podra realizarse a través del
formulario disponible en la plataforma de “Asistencia telematica” habilitada al efecto en
la pagina web www.ebrofoods.es desde el momento de su acceso como asistente
telematico el dia de celebracion de la Junta previsto en el apartado 1.(b) anterior hasta el
momento en que el Presidente de la Junta dé por finalizado el proceso de votacién
durante la Junta.

Respecto a las propuestas de acuerdos sobre aquellos asuntos no comprendidos en el
orden del dia que se hubieran presentado en los supuestos legalmente admisibles, los
asistentes por medios telematicos podran emitir su voto a través del formulario de
votacion disponible en la plataforma de “Asistencia telematica” habilitada al efecto en la
pagina web www.ebrofoods.es a partir del momento en que por el Secretario de la Junta
General se dé lectura a dichas propuestas y se habiliten en la plataforma de “Asistencia
telematica” para proceder a su votacion y hasta el momento en que el Presidente de la
Junta dé por finalizado el proceso de votacion durante la Junta.

Seran de aplicacion a la votacion telematica las reglas sobre computo de votos recogidas
en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta General.

4. Otras cuestiones:

La asistencia por via telematica de los accionistas prevalecera sobre los votos y/o
delegaciones emitidos a distancia con anterioridad a la Junta General y los poderes de
representacion otorgados con anterioridad a la celebracion de la Junta General.
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Es responsabilidad exclusiva de los accionistas (o sus representantes) la custodia de los
medios de identificaciébn necesarios para acceder y utilizar el canal de asistencia
telematica.

La Sociedad no sera responsable de los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse al
accionista o representante derivados de la falta ocasional de disponibilidad de su pagina
web, asi como de averias, sobrecargas, caidas de linea, fallos en la conexion o cualquier
otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la Sociedad, sin
perjuicio de que se adopten las medidas que cada situacién requiera, entre ellas, la
eventual suspension temporal o prérroga de la Junta si ello fuese preciso para garantizar
el pleno ejercicio de sus derechos por los accionistas o sus representantes.

Las normas para la asistencia por via telematica a la Junta General adoptadas por el
Consejo de Administracion se encuentran a disposicion de los accionistas en la pagina
web de la Sociedad, en la direccion www.ebrofoods.es

RETRANSMISION EN DIRECTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

La Junta General de accionistas sera retransmitida en directo a través de la pagina web de la
Sociedad www.ebrofoods.es

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

En la pagina web de la Sociedad www.ebrofoods.es se encuentra habilitado para esta Junta
General un Foro Electronico de accionistas al que podran acceder, con las debidas garantias,
tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que puedan constituir
de acuerdo con la normativa vigente, con el fin de facilitar la comunicacién entre ellos con
caracter previo a la celebracién de la Junta General de accionistas. La regulacién del Foro
Electronico de accionistas se encuentra a disposicidon de los sefiores accionistas en la propia
pagina web de la Sociedad www.ebrofoods.es

ASISTENCIA DE NOTARIO

Se pone en conocimiento de los accionistas que el Consejo de Administracién ha acordado
requerir la presencia de un Notario para que asista a esta Junta General de accionistas y
levante la correspondiente acta notarial de la misma, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital y disposiciones concordantes.

PREVISION DE CELEBRACION EN PRIMERA CONVOCATORIA

Es previsible que esta Junta General de accionistas se celebre en PRIMERA CONVOCATORIA
el dia 5 de junio de 2024, a las 12:30 horas.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento: Ebro Foods, S.A. (con CIF. A47412333 y domicilio en Paseo
de la Castellana n° 20, 28046 Madrid) es el responsable del tratamiento de los datos
personales (entre otros, identificativos, de contacto, firma electrénica, credenciales de
acceso, relativos a la condicion de accionista y a la condicién de representante, asi como, en
su caso, la imagen y/o voz) recabados o generados con motivo de la celebracion de la Junta
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de conformidad a este anuncio, ya sea directamente de los accionistas y representantes, o
de las entidades en las que se tengan depositadas las acciones.

Finalidades del tratamiento y bases de licitud: los citados datos personales seran tratados
de conformidad con el Reglamento General de Proteccion de Datos, y demas normativa
aplicable, y con las siguientes finalidades: (i) gestionar el ejercicio y control de los derechos
del accionista (lo cual incluye, la verificacién de la identidad y condicién del accionista o
representante, gestionar el registro y acceso en las plataformas electrénicas de voto y
delegacion, foro de accionistas y asistencia fisica o telematica); (ii) remitir la informacion
relacionada con la Junta General solicitada por el accionista; (iii) gestionar la convocatoria y
celebracion de la Junta General de accionistas; (iv) remitir el obsequio por participacion en la
Junta General a aquellos accionistas que lo hubieran solicitado; y (v) permitir la transparencia
y difusién publica de la Junta General de accionistas en la web corporativa
www.ebrofoods.es. El tratamiento de los datos personales es necesario para cumplir con las
citadas finalidades y se lleva a cabo sobre la base de la ejecucidon de la relacién mantenida
entre el accionista y la Sociedad y del cumplimiento de las obligaciones legales aplicables a
Ebro Foods, S.A. como sociedad de capital, asi como sobre la base del interés legitimo que
tiene la Sociedad en grabar y difundir el desarrollo de la Junta General de accionistas.

Destinatarios de los datos personales: los citados datos personales seran facilitados (i) al
proveedor de servicios encargado de las aplicaciones informaticas de gestion de la Junta 'y
de las plataformas electrénicas, (ii) al proveedor de los servicios de mensajeria para el envio,
en su caso, del obsequio por participacién previamente solicitado, y (iii) al Notario, en
relacion exclusivamente con el levantamiento del acta notarial de la Junta General de
accionistas. También podran ser facilitados a terceros debidamente legitimados en el
ejercicio del derecho de informacion previsto en la normativa aplicable.

Seguridad del tratamiento y plazo de conservacion: |os citados datos personales seran
tratados adoptandose las medidas de seguridad y medios técnicos adecuados para evitar su
pérdida, mal uso o su acceso no autorizado, y conservandose durante el plazo en que perviva
la relacion mantenida entre el accionista y la Sociedad y, superado ese plazo, durante 6 afios
mas o, en su caso, durante un plazo superior correspondiente al plazo de prescripcion de
cualesquiera acciones legales o contractuales que resulten de aplicacion.

Ejercicio de derechos de proteccion de datos: los derechos de acceso, rectificacion,
oposicién, supresion, portabilidad, limitacién del tratamiento y cualesquiera otros derechos
que resulten de aplicacién de conformidad con la normativa aplicable de proteccién de datos
podran ejercitarse por el titular de los datos personales, acreditando su identidad, mediante
un escrito que podran enviar a Ebro por correo postal o servicio de mensajeria a Paseo de la
Castellana n°® 20, 28046 Madrid, haciendo constar en el sobre “Proteccion de datos de
caracter personal’”, o por email a la direccibn de correo electrénico
protecciondedatos@ebrofoods.es Asimismo, podra formular, en cualquier momento, una
reclamacién ante la Agencia de Proteccion de Datos Espafiola.

Otros aspectos: el accionista serd el unico responsable de la cumplimentacién de los
formularios que se le requieran con datos falsos, inexactos, incompletos o no actualizados.
En caso de que en la documentacion remitida el accionista incluya datos personales
referentes a otras personas fisicas y en el caso de que un tercero asista a la Junta General
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como representante del accionista, el accionista debera informarles de los extremos
indicados en esta convocatoria en relacion con el tratamiento de datos personales, sin que
la Sociedad deba realizar ninguna actuacion adicional en términos de informacién o
legitimacion frente a los interesados.

OBSEQUIO POR PARTICIPACION

Conforme a la Politica de primas de asistencia, es intencion de la Sociedad, como es
tradicional, entregar un obsequio a todos aquellos accionistas que lo soliciten y participen
en la Junta General de accionistas.

Con la finalidad de agilizar la gestién y organizacién de la Junta General, no habra entrega
presencial de obsequios a los accionistas, ni en las oficinas de la Sociedad con caracter previo
alaJunta, nien el local el dia de la celebracion de la Junta.

Como viene siendo habitual en los ultimos afios, los obsequios seran enviados de forma
gratuita a todos aquellos accionistas que, al ejercitar sus derechos de voto o delegacion por
medios de comunicacién a distancia con anterioridad a la Junta General, o al asistir
presencialmente o por via telematica a la reunién, asi lo soliciten y faciliten a la Sociedad los
datos de contacto necesarios para el envio.

La Sociedad no atendera aquellas solicitudes de obsequio que reciba después de celebrada
la Junta General.

La Sociedad realizara todas las acciones razonables que sean necesarias para el envio, tras
la celebracion de la Junta General de accionistas, del obsequio a la direccién de correo postal
que indique el accionista. En atencion a la fecha de celebracion de ésta, se prevé que los
accionistas que hubieran solicitado el obsequio lo reciban a lo largo del mes de septiembre
de 2024.

Sin perjuicio de lo anterior, si concurriesen circunstancias de caracter sanitario o de orden
publico que asi lo aconsejasen a juicio del Consejo de Administracién, la Sociedad podra
establecer limitaciones a estos efectos o, incluso, cancelar o suspender el envio de
obsequios.

INFORMACION GENERAL

La Sociedad recomienda la participacién en la Junta General a través de la delegacién o voto
a distancia o de la asistencia por via telematica, que garantizan los derechos politicos de los
accionistas y evitan la presencia fisica de accionistas y representantes.

Para cualquier informaciéon adicional, los accionistas podran dirigirse a la Oficina de
Atencidn al Accionista a través del teléfono +34917245267, en horario de 09:00 a 14:00 horas
de lunes a viernes laborables, o de la direccibn de correo electrénico
oficinadelaccionista@ebrofoods.es

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 11 quater de la Ley de Sociedades de Capital, las
comunicaciones de los accionistas remitidas a la Sociedad por medios electrénicos podran
ser contestadas por la Sociedad por esos mismos medios, salvo que el accionista haga
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constar otra cosa en su comunicacion (en cuyo caso debera indicar una direccion postal a la
que deba remitirse la informacién solicitada).

El Secretario del Consejo de Administracion.- Luis Pefia Pazos”
Lo que se pone en conocimiento del publico en general a los efectos oportunos.

Madrid, 24 de abril de 2024

En virtud de lo previsto por el articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados
de Valoresy de los Servicios de Inversiony por la Circular de esta Bolsa 2/1993 de 3 de marzo,
Endesa, S.A. comunica lo siguiente:

“I. La Junta General Ordinaria de Accionistas de Endesa, celebrada en el dia de hoy, ha
aprobado todas las propuestas de acuerdo sometidas a votacion.

A continuacion, se comunica el texto integro de los acuerdos adoptados.
PUNTO NUMERO UNO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de las Cuentas Anuales Individuales de ENDESA, S.A. (Balance de Situacion,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto: Estado de
Ingresos y Gastos Reconocidos y Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de
Flujos de Efectivo y Memoria), asi como de las Cuentas Anuales Consolidadas de ENDESA,
S.A. y Sociedades Dependientes (Estado de Situacion Financiera Consolidado, Estado del
Resultado Consolidado, Estado de otro Resultado Global Consolidado, Estado de Cambios
en el Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado y Memoria),
correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023.

Aprobar las Cuentas Anuales Individuales de ENDESA, S.A. (Balance de Situacion, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto: Estado de Ingresos y
Gastos Reconocidos y Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de
Efectivo y Memoria), asi como las Cuentas Anuales Consolidadas de ENDESA, S.A. y
Sociedades Dependientes (Estado de Situacion Financiera Consolidado, Estado del
Resultado Consolidado, Estado de otro Resultado Global Consolidado, Estado de Cambios
en el Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado y Memoria),
correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023, que fueron
formuladas por el Consejo de Administracion en sesién celebrada con fecha 27 de febrero
de 2024.

PUNTO NUMERO DOS DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion del Informe de Gestion Individual de ENDESA, S.A. y del Informe de Gestién
Consolidado de ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes correspondientes al ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2023.
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Aprobar el Informe de Gestion Individual de ENDESA, S.A. y el Informe de Gestion
Consolidado de ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes correspondientes al ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2023 (salvo por el Estado de Informacion no
Financiera y Sostenibilidad de su Grupo incluido en el Informe de Gestion Consolidado,
que se somete a votacion en el punto siguiente del orden del dia), que fueron formulados
por el Consejo de Administracion en sesion celebrada con fecha 27 de febrero de 2024.

PUNTO NUMERO TRES DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion del Estado de Informacion no Financiera y Sostenibilidad de su Grupo
Consolidado correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023.

Aprobar el Estado de Informacién no Financiera y Sostenibilidad de su Grupo Consolidado
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023, que fue
formulado por el Consejo de Administracion en sesidn celebrada con fecha 27 de febrero
de 2024.

PUNTO NUMERO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de la gestién social correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2023.

Aprobar la gestion social correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre
de 2023.

PUNTO NUMERO CINCO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2023y de la consiguiente distribucién de un dividendo con
cargo a dicho resultado y al remanente de ejercicios anteriores.

Aprobar la aplicacion del resultado del ejercicio formulada por el Consejo de Administracion
en sesion celebrada con fecha 27 de febrero de 2024 correspondiente al ejercicio 2023,
580.104.835,24 euros, y la consiguiente distribucién de un dividendo con cargo a dicho
resultado y al remanente de ejercicios anteriores, en los términos siguientes:

Bases de reparto Ejercicio 2023 Euros

Pérdidas y ganancias. Beneficio 580.104.835,24
Remanente 2.874.356.695,50
Total 3.454.461.530,74
Aplicacion

A Dividendo - Importe maximo a distribuir correspondiente a 1 euro

bruto por accion por la totalidad de las acciones (1.058.752.117 acciones) 1.058.752.117,00
A Remanente 2.395.709.413,74
Total 3.454.461.530,74
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Con fecha 22 de noviembre de 2023, el Consejo de Administracién de ENDESA, S.A. acordé
la distribucion de un dividendo a cuenta de los resultados del ejercicio 2023 de 0,50 euros
brutos por accion. El pago de este dividendo a cuenta se efectud6 el dia 2 de enero de 2024.

El dividendo complementario (0,50 euros brutos por accién), con cargo al resultado del
ejercicio 2023 y al remanente de ejercicios anteriores, sera satisfecho el dia 1 de julio de
2024.

PUNTO NUMERO SEIS DEL ORDEN DEL DIA

Fijaciéon del nimero de miembros del Consejo de Administracion en catorce.
Fijar el nimero de miembros del Consejo de Administracion en catorce.
PUNTO NUMERO SIETE DEL ORDEN DEL DIA

Ratificacion del nombramiento por cooptacién y reelecciéon de D. Flavio Cattaneo como
Consejero dominical de la Sociedad.

Ratificar el nombramiento de D. Flavio Cattaneo como Consejero de la Sociedad, designado
por cooptacion en virtud del acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion en sesion
de 20 de junio de 2023 y reelegirle, previo informe del Comité de Nombramientos y
Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el
Consejero tiene la consideracion de dominical.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica del Sr. Cattaneo se encuentran a
disposicién de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO OCHO DEL ORDEN DEL DIA

Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion de D. Stefano de Angelis como
Consejero dominical de la Sociedad.

Ratificar el nombramiento de D. Stefano de Angelis como Consejero de la Sociedad,
designado por cooptacion en virtud del acuerdo adoptado por el Consejo de
Administracion en sesién de 22 de septiembre de 2023 y reelegirle, previo informe del
Comité de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el
Consejero tiene la consideracion de dominical.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica del Sr. de Angelis se encuentran a
disposicién de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO NUEVE DEL ORDEN DEL DIA

Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion de D. Gianni Vittorio Armani
como Consejero dominical de la Sociedad.
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Ratificar el nombramiento de D. Gianni Vittorio Armani como Consejero de la Sociedad,
designado por cooptacién en virtud del acuerdo adoptado por el Consejo de
Administracion en sesion de 25 de julio de 2023 y reelegirle, previo informe del Comité de
Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el
Consejero tiene la consideracion de dominical.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica del Sr. Armani se encuentran a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO DIEZ DEL ORDEN DEL DIA
Reeleccion de Dia. Eugenia Bieto Caubet como Consejera independiente de la Sociedad.

Reelegir a Dfa. Eugenia Bieto Caubet como Consejera, a propuesta del Comité de
Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, la
Consejera tiene la consideracion de independiente.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica de la Sra. Bieto se encuentran a
disposicién de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO ONCE DEL ORDEN DEL DIA
Reeleccion de DAa. Pilar Gonzalez de Frutos como Consejera independiente de la Sociedad.

Reelegir a DAa. Pilar Gonzalez de Frutos como Consejera, a propuesta del Comité de
Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, la
Consejera tiene la consideracion de independiente.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica de la Sra. Gonzalez se encuentran a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO DOCE DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de D. Guillermo Alonso Olarra como Consejero independiente de la
Sociedad.

Nombrar a D. Guillermo Alonso Olarra como Consejero de la Sociedad, a propuesta del
Comité de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el
Consejero tiene la consideracion de independiente.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica del Sr. Alonso se encuentran a
disposicién de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

Anuncios / Communications
Boletin de Cotizacion / Daily Bulletin - Bolsa de Madrid - 24/04/24 24



BME %

BOLSAS Y MERCADOS ESPAROLES

a SIX company

PUNTO NUMERO TRECE DEL ORDEN DEL DIA
Nombramiento de DAa. Elisabetta Colacchia como Consejera dominical de la Sociedad.

Nombrar a DAa. Elisabetta Colacchia como Consejera de la Sociedad, previo informe del
Comité de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, la
Consejera tiene la consideracion de dominical.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica de la Sra. Colacchia se encuentran a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO CATORCE DEL ORDEN DEL DIA
Nombramiento de Dfia. Michela Mossini como Consejera dominical de la Sociedad.

Nombrar a Dfia. Michela Mossini como Consejera de la Sociedad, previo informe del Comité
de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, la
Consejera tiene la consideracion de dominical.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica de la Sra. Mossini se encuentran a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO QUINCE DEL ORDEN DEL DIA

Votacién con caracter vinculante del Informe anual sobre las Remuneraciones de los
Consejeros.

Aprobar el Informe anual sobre Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al
ejercicio 2023.

PUNTO NUMERO DIECISEIS DEL ORDEN DEL DIA
Aprobacion de la Politica de Remuneracion de los Consejeros 2024-2027.

Considerando los motivos expuestos en el correspondiente informe especifico del Comité
de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la Politica de Remuneraciones de los
Consejeros 2024-2027 en los términos que recoge el texto puesto a disposicion de los
accionistas en la pagina web de la Sociedad desde la publicacion del anuncio de la
convocatoria.

PUNTO NUMERO DIECISIETE DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion del Incentivo Estratégico 2024-2026, que incluye el pago en acciones de la
Sociedad.

Aprobar el plan de retribucion variable a largo plazo denominado “Incentivo Estratégico
2024-2026" (el “Incentivo 2024-2026"), que incluye el pago en acciones de la Sociedad, en la
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medida en que entre sus beneficiarios se incluye al Consejero ejecutivo de ENDESA, S.A,,
con las siguientes caracteristicas principales:

1.- El Incentivo 2024-2026 es un sistema de retribucién a largo plazo que tiene como
principal finalidad recompensar la contribucion a la estrategia empresarial y a la
sostenibilidad a largo plazo de la Sociedad de las personas que ocupan posiciones de
mayor responsabilidad.

2.- El Incentivo 2024-2026 esta dirigido al Consejero Ejecutivo y a los restantes directivos
del Grupo Endesa con responsabilidad estratégica que sean determinados por el Consejo
de Administracion.

3.- El periodo de desempefio sera de tres afios, a contar desde el 1 de enero de 2024, para
el Incentivo 2024-2026.

4.- El Incentivo 2024-2026 prevé la asignacion a los beneficiarios de un incentivo compuesto
por el derecho a percibir: (i) un niamero de acciones ordinarias de ENDESA, S.A. (las
“Acciones”) y (ii) una cantidad dineraria, referenciados a un incentivo base (target), sujeto a
las condiciones y posibles variaciones en virtud del mecanismo del Plan.

Con respecto al total del incentivo devengado, el Plan prevé que hasta el 65% del incentivo
base (target) se desembolse integramente en Acciones.

La cantidad dineraria a satisfacer se calcula como la diferencia entre el importe total del
incentivo devengado y la parte a pagar en Acciones.

En el caso de que el nUmero maximo de acciones no fuera un numero entero, la cantidad
de Acciones que se asignaran a cada destinatario se determinara redondeando la cantidad
al valor entero mas cercano (por defecto hasta 0,49 y en exceso por encima de este valor).

5.- El devengo del Incentivo 2024-2026 esta vinculado al cumplimiento de cuatro objetivos
durante el periodo de desempefio:

a) Total Shareholders Return” (TSR) medio de Endesa, respecto al TSR medio del Indice
Euro-Stoxx Utilities, elegido como Grupo Comparable, en el periodo 2024-2026 (pondera
un 45%)

b) ROIC (Return on Invested Capital) - WACC (Weighted Average Cost of Capital) (pondera
un 30%)

¢) Reduccién de emisiones CO; (CO2): reduccidon de las emisiones especificas de CO;
(gCO2/kWh)" de Endesa en 2026, segun la evolucion del hueco térmico del sistema
eléctrico peninsular de Espafia (pondera un 15%).

d) Porcentaje de Mujeres Manager y Middle Manager sobre el total de poblacién de
manager y middle manager en 2026 (pondera un 10%)

Para cada uno de los objetivos se establece un nivel de entrada a partir del cual se
consideraria cumplido el objetivo y dos niveles de sobrecumplimiento: la consecucion por
encima del primer nivel equivale a un 150% del incentivo base (target); y la consecucién por
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encima del segundo nivel equivale al cumplimiento maximo del 180% del incentivo base
(target). Por lo tanto, el nivel de retribucion variable que puede devengarse en virtud del
Incentivo 2024-2026 se situaria entre el 0% y el 180% del incentivo base (el incentivo base
(target) se corresponde con un nivel de cumplimiento del 100%).

6.- El incentivo base (target) asignado a cada beneficiario en el Incentivo 20242026 se
establecera segun contrato individual, si éste recoge estas cuestiones o, en caso contrario,
en la correspondiente politica del Grupo que define distintos niveles de porcentaje de
incentivo base (target) segun el nivel de responsabilidad.

El Incentivo 2024-2026 podra conllevar la entrega de un nimero maximo de Acciones igual
a 119.323. Dicho volumen maximo de acciones supone un 0,011% del capital social de
ENDESA, S.A. a la fecha en la que se propone este acuerdo. Para el Consejero Delegado, el
incentivo base (target) sera de 518.000 euros, y el nUmero maximo de acciones al que
tendra derecho sera 17.775.

7.- Tanto el pago mediante la entrega de acciones como el pago en efectivo estaran sujetos
a las reglas de abono y diferimiento que establezcan la Politica de Remuneraciones y el
Consejo de Administracion y, en particular, a las clausulas malus y clawback que
correspondan.

8.- Se acuerda delegar en el Consejo de Administracién, con expresas facultades de
sustitucion, para que implemente en el momento y forma que tenga por conveniente,
formalice, modifique, interprete, aclare y ejecute el Incentivo 20242026, adoptando
cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos, publicos o privados, resulten
necesarios o convenientes para garantizar su plena eficacia, con facultad de subsanacién,
rectificacion, modificacion y complemento y, en general, para que adopte todos los
acuerdos y realice todas las actuaciones que sean necesarios 0 meramente convenientes
para el buen fin de la implementaciéon y operacién del Incentivo 2024-2026, incluidas, a
titulo meramente enunciativo y no limitativo, las siguientes facultades:

a) Fijar las condiciones concretas del Incentivo 2024-2026 y de la concesion y ejercicio de
los derechos bajo el mismo, incluida la aprobacién o modificacién del reglamento del
Incentivo 2024-2026, la determinacion de los beneficiarios, las condiciones para la
concesion o ejercicio de los derechos y la verificacion de su cumplimiento, los derechos
que confiere la condicion de beneficiario, los niveles de desempefio para cada uno de
los parametros establecidos como objetivo, las consecuencias de la pérdida de la
condicién de empleado, directivo o consejero ejecutivo de la Sociedad o de su Grupo o
de un cambio de control, determinar las causas de liquidacién anticipada, etc.

b) Redactar, firmar y presentar a cualesquiera organismos publicos o privados, a los
beneficiarios o a cualquier otra parte la documentacién y comunicaciones
complementarias que se requieran o sean convenientes a los efectos de la
implementacion y ejecucion del Incentivo 2024-2026, de la concesién de los derechos 'y
de la entrega del incentivo, incluso, cuando sea necesario, las correspondientes
comunicaciones previas y folletos informativos.
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c) Realizar cualesquiera actuaciones, tramites o declaraciones ante cualquier persona,
entidad o registro, publico o privado, con el fin de obtener las autorizaciones o
verificaciones que se requieran para la concesion de los derechos y el pago del incentivo.

d) Adaptar el contenido del Incentivo 2024-2026 a las circunstancias u operaciones
societarias que puedan producirse durante su vigencia, en los términos que tenga por
conveniente y, en la medida en que el régimen juridico aplicable a cualesquiera
beneficiarios asi lo exija o aconseje, o cuando sea necesario por razones legales,
regulatorias, operativas o analogas, adaptar las condiciones de caracter general.

e) Redactary publicar cuantos anuncios sean necesarios o convenientes.

f) Redactar, firmar, formalizary, en su caso, certificar cualquier tipo de documento relativo
al Incentivo 2024-2026.

g) Y, en general, llevar a cabo cuantas actuaciones y formalizar cuantos documentos se
requieran o sean convenientes para la plena validez y eficacia del establecimiento,
implementacién, operacién, ejecucion, liquidacién y buen fin del Incentivo 2024-2026 y
de los acuerdos anteriormente adoptados.

PUNTO NUMERO DIECIOCHO DEL ORDEN DEL DIA

Autorizacion para que la Sociedad, directamente o través de sus filiales, pueda adquirir
acciones propias.

I. Revocary dejar sin efecto, en la parte no utilizada, la autorizacién para la adquisicién
derivativa de acciones de la Sociedad concedida por la Junta General Ordinaria de
Accionistas celebrada el 5 de mayo de 2020.

II. Autorizar nuevamente al Consejo de Administracién, con expresa facultad de
sustitucion, para la adquisicion derivativa de acciones propias, asi como los derechos
de suscripcién preferente de las mismas, de acuerdo con el articulo 146 de la Ley de
Sociedades de Capital, en las siguientes condiciones:

a) Las adquisiciones podran realizarse mediante compraventa, permuta o por
cualquiera de las modalidades legalmente admitidas, directamente por la propia
Sociedad, por las sociedades de su grupo o por persona interpuesta, hasta la cifra
maxima permitida por la Ley.

b) Las adquisiciones se realizaran a un precio por accién minimo de su valor nominal
y maximo equivalente al de su valor de cotizacién en el momento de su adquisicion.

¢) La duraciéon de la autorizaciéon sera de cinco afios.

d) Como consecuencia de la adquisicion de acciones, incluidas aquellas que la
Sociedad o la persona que actuase en nombre propio pero por cuenta de la
Sociedad hubiese adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, el patrimonio
neto resultante no podra quedar reducido por debajo del importe del capital social
mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles, todo ello segun lo previsto
en la letra b) del articulo 146.1 de la Ley de Sociedades de Capital.
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La autorizacién incluye también las adquisiciones que tengan por objeto acciones que,
en su caso, hayan de ser entregadas directamente a los trabajadores y administradores
de la Sociedad o de sus filiales, o como consecuencia del ejercicio de derechos de
opcion de que aquellos sean titulares.

PUNTO NUMERO DIECINUEVE DEL ORDEN DEL DIA

Delegacién en el Consejo de Administracion para la ejecucion y desarrollo de los acuerdos
que se adopten por la Junta, asi como para sustituir las facultades que reciba de la Junta, y
concesion de facultades para la elevacion a instrumento publico e inscripcion de dichos
acuerdos.

IL.

Delegar en el Consejo de Administracién de la Sociedad, las mas amplias facultades para
adoptar cuantos acuerdos sean precisos 0 convenientes para la ejecucion, desarrollo,
efectividad y buen fin de los acuerdos de la Junta y, en particular, para los siguientes
actos, sin caracter limitativo:

(i) aclarar, precisar y completar los acuerdos de la presente Junta General y resolver
cuantas dudas o aspectos se presenten, subsanando y completando cuantos
defectos u omisiones impidan u obstaculicen la efectividad o inscripcién de los
correspondientes acuerdos;

(ii) suscribir los documentos publicos y/o privados y realizar cuantos actos, negocios
juridicos, contratos, declaraciones y operaciones sean precisos o necesarios para la
ejecucion y desarrollo de los acuerdos adoptados en esta Junta General; y

(iii) delegar, a suvez en uno o en varios Consejeros, quienes podran actuar solidaria e
indistintamente, las facultades conferidas en los parrafos precedentes.

Facultar al Consejero Delegado, D. José Damian Bogas Galvez, y al Secretario del Consejo
de Administracién, D. Borja Acha Besga para que, cualquiera de ellos, indistintamente,
pueda (i) realizar cuantos actos, negocios juridicos, contratos y operaciones sean
procedentes en orden a la inscripcion de los acuerdos precedentes en el Registro
Mercantil, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, las de comparecer ante
Notario para otorgar las escrituras publicas o actas notariales necesarias o convenientes
a tal fin, publicar los correspondientes anuncios y formalizar cualquier otro documento
publico o privado que sea necesario o conveniente para la inscripcién de tales acuerdos,
con facultad expresa de subsanacion, sin alterar su naturaleza, alcance o significado; y
(i) comparecer ante las autoridades y entidades competentes en relacion con
cualesquiera de los acuerdos adoptados, a fin de realizar los tramites y actuaciones
necesarios para su desarrollo y efectividad.

Con la aprobacion por la Junta General de Accionistas de la ampliacion a catorce del
numero de miembros del Consejo, las ratificaciones y reelecciones de los Consejeros
dominicales D. Flavio Cattaneo, D. Gianni Vittorio Armani y D. Stefano De Angelis, las
reelecciones de las Consejeras independientes Dia. Eugenia Bieto Caubet y DAa. Pilar
Gonzalez de Frutos, asi como los nombramientos del Consejero independiente D.
Guillermo Alonso Olarra y las Consejeras dominicales Dia. Elisabetta Colacchia y DAa.
Michela Mossini, la composicion del Consejo es la siguiente:
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

MIEMBROS CARGO C.ADMON CLASIFICACION

D. Juan Sanchez-Calero Guilarte Presidente Independiente
D. Flavio Cattaneo Vicepresidente Dominical

D. José D. Bogas Galvez Consejero Delegado Ejecutivo

D. Guillermo Alonso Olarra Vocal Independiente
D. Stefano De Angelis Vocal Dominical

D. Gianni Vittorio Armani Vocal Dominical
Dia. Eugenia Bieto Caubet Vocal Independiente
Dfia. Elisabetta Colacchia Vocal Dominical

D. Ignacio Garralda Ruiz de Velasco Vocal Independiente
Dfia. Pilar Gonzalez de Frutos Vocal Independiente
Dia. Francesca Gostinelli Vocal Dominical

D. Francisco de Lacerda Vocal Independiente
Dfia. Michela Mossini Vocal Dominical
Dia. Cristina de Parias Halcon Vocal Independiente
D. Borja Acha Besga Secretario no Consejero

El Secretario del Consejo de Administracion”
Lo que se pone en conocimiento del publico en general a los efectos oportunos.

Madrid, 24 de abril de 2024

En virtud de lo previsto por el articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados
de Valoresy de los Servicios de Inversiény por la Circular de esta Bolsa 2/1993 de 3 de marzo,
Repsol, S.A. comunica lo siguiente:

“En relacién con la comunicacion de informacién privilegiada remitida a la Comisién Nacional
del Mercado de Valores el 25 de marzo de 2024 (numero de registro 2185 CNMV) relativa al
programa de recompra de acciones propias puesto en marcha por la Sociedad, de
conformidad con la autorizacion conferida por la Junta General de Accionistas celebrada el 6
de mayo de 2022, dentro del punto décimo del orden del dia (el “Programa de Recompra”),
Repsol comunica que durante el periodo transcurrido entre el 17 y el 23 de abril de 2024, la
Sociedad ha llevado a cabo las siguientes operaciones sobre sus propias acciones al amparo
del Programa de Recompra:

Anuncios / Communications
Boletin de Cotizacion / Daily Bulletin - Bolsa de Madrid - 24/04/24 30



BME %

BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES

a SIX company

Centro de Numero de Precio

Fecha Valor Operacion

negociacion acciones (€/accion)
17/04/2024 REP.MC  Compra XMAD 315.057 15,222
17/04/2024 REP.MC  Compra CEUX 55.904 15,216
17/04/2024 REP.MC  Compra TQEX 12.783 15,225
17/04/2024 REP.MC  Compra AQEU 16.256 15,210
18/04/2024 REP.MC  Compra XMAD 263.456 15,046
18/04/2024 REP.MC  Compra CEUX 82.155 15,048
18/04/2024 REP.MC  Compra TQEX 23.800 15,058
18/04/2024 REP.MC  Compra AQEU 30.589 15,056
19/04/2024 REP.MC  Compra XMAD 263.681 14,871
19/04/2024 REP.MC  Compra CEUX 79.616 14,867
19/04/2024 REP.MC  Compra TQEX 34.587 14,853
19/04/2024 REP.MC  Compra AQEU 22.116 14,867
22/04/2024 REP.MC  Compra XMAD 265.701 14,879
22/04/2024 REP.MC  Compra CEUX 78.046 14,897
22/04/2024 REP.MC  Compra TQEX 30.259 14,903
22/04/2024 REP.MC  Compra AQEU 25.994 14,895
23/04/2024 REP.MC  Compra XMAD 290.130 14,975
23/04/2024 REP.MC  Compra CEUX 72.334 15,000
23/04/2024 REP.MC  Compra TQEX 16.622 14,980
23/04/2024 REP.MC  Compra AQEU 20.914 14,995

Lo cual ponemos en su conocimiento a los efectos oportunos y particularmente en
cumplimiento de lo previsto en los articulos 2.2 y 2.3 del Reglamento Delegado (UE)
2016/1052 de la Comisién, de 8 de marzo de 2016, por el que se completa el Reglamento
(UE) n°® 596/2014 sobre abuso de mercado en lo que respecta a las normas técnicas de
regulacion relativas a las condiciones aplicables a los programas de recompra y a las
medidas de estabilizacion.

Lo que se pone en conocimiento del publico en general a los efectos oportunos.

Madrid, 24 de abril de 2024
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